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RAPPORT ANNUEL 2009/2010

Notre société se porte bien avec des finances saines et une augmentation du nombre de
membres. En une année nous avons enregistré 2 départs et 24 nouveaux membres dont la
moitié sont des membres ordinaires. Nous avons actuellement atteint le taux de 58 % de
membres ordinaires (76 membres ordinaires sur 132 membres au total). Je tiens a
mentionner que 76% des 100 titulaires sont membres de notre société contre 63% il y a une
année.

Durant I'année 2009/2010, le comité s’est principalement occupé des affaires courantes liées
au titre de spécialiste FMH en psychiatrie et psychothérapie de la personne agée. Ce travalil
s’est déroulé dans une ambiance d’excellente collaboration confraternelle. Le comité a siégé
5 fois en séances ordinaires avec une participation moyenne de 7-8 membres. L’activité
principale a concerné comme I'année précédente la préparation, la réalisation et I'évaluation
des examens ; I'organisation et la réalisation du 2°™ cours de formation approfondie qui s’est
terminé en mai 2010 ; la révision des programmes de formation post-graduée avec
notamment I'élaboration et la traduction des nouveaux formulaires FMH d’évaluation et de
supervision. La révision du programme de formation continue se poursuit au rythme des
consignes de I'|SFM (Institut Suisse pour la Formation Médicale post-graduée et continue),
mais beaucoup de questions restent encore ouvertes a ce sujet.

Suite a la reconnaissance des établissements de formation approfondie, le comité a
rencontré les médecins responsables des établissements en date du 18 mars 2010. Nous
avons discuté le niveau de qualité de la formation approfondie tant théorique que pratique,
la promotion de la reléve et le futur besoin en spécialistes FMH en psychiatrie et
psychothérapie de la personne agée en Suisse. Nous avons abordé les synergies utiles a
établir entre les établissements de formation approfondie et la SPPA et décidé de poursuivre
la réflexion concertée dans un rythme de rencontres biannuels dés cet automne.

La société grandit et les taches inhérentes a son fonctionnement se multiplient. En raison de
I'accroissement du travail de secrétariat, nous avions décidé de professionnaliser le
secrétariat et de le confier a la société B'VM qui gere également le secrétariat de la SSPP.
Ce changement s’est avéré plus laborieux que prévu et a demandé beaucoup de bonne
volonté a tous les partenaires. La distance géographique entre le secrétariat et la présidente
s’est avéré particulierement difficile a surmonter durant cette période mouvementée. Bref,
apres une période de désorganisation, nous sommes en train de retrouver nos repéres et un
nouveau fonctionnement. Le prochain changement avec le départ de Mme Corinne Dappen
fin juillet 2010 devrait se faire en douceur puisque Mme Eliane Grebasch, la nouvelle
répondante pour le secrétariat de la SPPA, a déja repris certaines taches. Nous souhaitons
la bienvenue a Mme Grebasch et adressons nos meilleurs veeux a Mme Dé&ppen pour la
suite de sa carriére.

Comme I'année passée je dois m’excuser auprés des membres au sujet du Prix Wertheimer
qui sera finalement attribué pour la premiére fois durant 'AG 2011, année de notre 20°™
jubilaire.
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